Na podlagi 4. 8. in 9. ¢lena Zakona o drustvih (Uradni list 64/2011) je ob¢ni zbor dne 8. 03.
2024 sprejel sklep o spremembi.

STATUTA

TRIATLONSKEGA KLUBA UTRIP

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. clen
(uvodna dolocba)
(1) TRIATLONSKI KLUB UTRIP (v nadaljnjem besedilu: drustvo) je prostovoljno,
samostojno, nepridobitno zdruZenje fizicnih oseb, ki delujejo na podro¢ju R93.120 -
dejavnosti Sportnih klubov ali so kako drugace pri svojem delu povezani s tem podrocjem.

(2) Drustvo deluje na podrocju Sporta in rekreacije z osredoto¢anjem na triatlon, duatlon in
akvatlon oziroma s plavanjem, tekom, kolesarjenjem in motoriko povezanimi Sporti na
obmocju ob¢in: DomzZale, Kamnik, Menge$, Trzin, Lukovica, Moravce in Komenda. Dejavnost
drustva presega interese njegovih ¢lanov in jo izvaja v SirSem interesu.

(3) Drustvo zaprosi za status drusStva v javnem interesu po izpolnitvi pogojev.

2. Clen
(pravni poloZaj, ime in sedeZ)
(1) Drustvo je pravna oseba zasebnega prava in pravno organiziran kot drustvo.
(2) Ime drustva je TRIATLONSKI KLUB UTRIP.
(3) SedeZ drustva je v Kamniku. O spremembi sedeZa in naslovu drustva odlo¢a Ob¢ni zbor.

3. clen
(odgovornost)
(1) Drustvo odgovarja za svoje obveznosti zZ vsem svojim premoZenjem.
(2) Za zakonito poslovanje drustva odgovarja Predsednik.

4. clen
(simboli in oznake)

(1) Drustvo ima svoj znak in Zig.
(2) Znak drustva predstavlja utrip srca, ki hkrati abstraktno ponazarja plavalca, kolesarja in
tekaca z dodanim napisom »UTRIP triatlonski kKlub«.
(3) Zig mora vsebovati zgoraj opisan znak in ime drustva.
(4) Drustvo uporablja oznake in simbole v skladu s pravili Triatlonske zveze Slovenije (v
nadaljevanju TZS) .

5. ¢len



(povezovanje)
(1) Drustvo zaprosi za sprejem v ¢lanstvo TZS.
(2) Drustvo svoj statut in delovanje usklajuje s statutom in pravili TZS.

2. NAMEN, CILJI IN NALOGE DRUSTVA

6. clen

(namen delovanja)
(1) Namen delovanja druStva je organizirano izvajanje rekreativnega in tekmovalnega
triatlona.
(2) V skladu s svojimi pristojnostmi opravlja drustvo naloge v zvezi s Sportno vzgojo ¢lanov
in tekmovalcev ter skrbi za vzdrZevanje stalne ravni kakovosti, pospesSuje razvoja Sporta in
nudi pomo¢ za doseganje vrhunskih Sportnih dosezkov.
(3) Namen ustanovitve in delovanja drustva ni pridobivanje dobicka. Presezke prihodkov
nad odhodki iz vseh dejavnosti in drugih virov drustvo trajno namenja za uresnicevanje
svojega namena in ciljev ter jih ne deli med clane.
(4) Namen drustva je druZenje ljubiteljev Sporta in drugega rekreacijskega Sporta in tako
prispevati k razvoju Sporta v Republiki Sloveniji, ki ga dosega s tem, da:

e sodeluje z organizacijami in institucijami, ki se amatersko, strokovno ali znanstveno
raziskovalno ukvarjajo s tekmovalnim in rekreativnim triatlonom in drugimi vrstami
rekreacijskega Sporta, kot so plavanje, kolesarjenje, tek, vadba za razvoj moci in
kondicijska vadba.

si prizadeva za visoko strokovno raven dela drustva,

se zavzema za spostovanje eticnih in moralnih nacel stroke pri delovanju drustva,
seznanja €lane in javnost o problemih in napredku na podroc¢ju delovanja drustva,

s prirejanjem triatlonskih in drugih Sportnih tekmovanj ter prireditev,

spodbuja strokovno izpopolnjevanje ¢lanov drustva.

Vse navedene naloge bodo ¢lani drustva opravljali na nepridobitni podlagi.

7. Clen
(cilji delovanja)

Cilji delovanja drustva so:
1. spodbujanje udeleZbe ljudi v triatlonu in ga pribliZati Sirsi javnosti;
2. organiziranje tekmovanj v triatlonu, duatlonu, akvatlonu in Sportih, ki so povezani s

plavanjem, tekom ali kolesarjenjem;
3. krepitev in ohranjanje zdravja ljudji;
4. ponujanje mozZnosti aktivnega in kvalitetnega prezivljanja prostega casa.
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. DEJAVNOST IN NALOGE DRUSTVA

8. clen
(vrste dejavnosti)
Drustvo opravlja nepridobitno in pridobitno.



9. clen
(nepridobitna dejavnost)
Drustvo v okviru nepridobitne dejavnosti opravlja naslednje naloge in obveznosti:

1. organiziranje vadbe triatlona, predsezonskih in sezonskih priprav, taborov,
triatlonske Sole in teCajev za Clane druStva, primerne njihovi starosti in
sposobnostim, pod strokovnim vodstvom;

2. organiziranje obiskov tekmovanj, izletov in druzenj za ¢lane drustva;

3. sodelovanje ¢lanov drustva na tekmovanjih in prireditvah, ki jih organizira drustvo
ter ki jih organizirajo druga drustva in zdruZenja doma in v tujini;

4. nudenje strokovne in organizacijske pomoc¢i pri nabavi in prodaji opreme,
namenjene za dejavnost drustva in potrebe Clanov;

5. povezovanje z drugimi sorodnimi drusStvi v Triatlonsko zvezo Slovenije in
mednarodno zvezo sorodnih drustev v tujini;

6. opravljanje pridobitne dejavnosti v skladu z zakonom in tem statutom;

kandidiranje za javna sredstva, namenjena Sportnim panogam drustva;
8. opravljanje drugih nalog, ki so povezane z naStetimi nalogami ali so potrebne za
njihovo izvajanje.
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10. ¢len
(pridobitna dejavnost)

Pridobitno dejavnost drustvo opravlja pod pogoji, ki jih za opravljanje dejavnosti
predpisuje ZDru-1 in le v obsegu, potrebnem za uresniCevanje namena in ciljev drustva
oziroma nepridobitne dejavnosti.

Pridobitna dejavnost je dopolnila dejavnost nepridobitni dejavnosti drustva in je povezana
z nameni in cilji drustva, ¢e lahko neposredno pripomore k uresni¢evanju namena oziroma
ciljev drustva, pri ¢emer doprinos ni izklju¢no v zagotavljanju prihodkov drustva.

(1) Drustvo v okviru pridobitne dejavnosti opravlja naslednje dejavnosti:

] 58.190 - Drugo zaloZnistvo

(izdajanje, tudi na internetu: fotografij, vosc¢ilnic, obrazcev, plakatov, posterjev, reprodukcij
umetniskih del, reklamnega materiala in drugih tiskanih gradiv ter spletno objavljanje
podatkov);

M 73.120 - Posredovanje oglasevalskega prostora

(posredovanje oglaSevalskega prostora ali ¢asa naSe spletne strani (http://www.tk-
utrip.si/) in strani socialnih omrezij ter na klubskih oblacilih);

P 85.510 - IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije
(izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podroc¢ju Sporta in rekreacije, ki je
formalno organizirano, bodisi za skupine ali posameznike, in poteka v razlicnih oblikah
(Sola, tecaj, tabor z nastanitvijo) in v razli¢nih okoljih (na terenu, pri tec¢ajniku idr.), plavalne
Sole, dejavnosti samostojnih Sportnih inStruktorjev, uciteljev, trenerjev idr., poucevanje
joge, rekreacija za odrasle, rekreacija za Studente, klasicna skupinska telovadba, stati¢no


http://www.tk-utrip.si/
http://www.tk-utrip.si/

raztezanje in sproscanje, vadba za predsolske otroke, vadba za predsolske otroke s starsi,
organiziranje in izvajanje plavalnega varstva, plavalnih tecajev);

R 93.190 - Druge Sportne dejavnosti

(organiziranje Sportno rekreativnih tekmovanj, organiziranje in promocija Sportnih
dogodkov s Sportnimi objekti ali brez njih, dejavnosti samostojnih Sportnikov, sodnikov,
casomerilcev idr., dejavnost Sportnih lig, zvez ipd., dejavnosti povezane s promocijo
Sportnih dogodkov);

(2) Pridobitne dejavnosti opravlja pod pogoji, ki jih za opravljanje dejavnosti predpisuje
ZDru-1 in le v obsegu, potrebnem za uresnicevanje namena in ciljev drustva oziroma
nepridobitne dejavnosti.

(3) Pridobitna dejavnost je povezana z nameni in cilji drustva, ¢e lahko neposredno
pripomore k uresni¢evanju namena oziroma ciljev drustva, pri ¢emer doprinos ni izklju¢no
v zagotavljanju prihodkov drustva.

Pridobitno dejavnost drustvo opravlja skladno s podro¢no zakonodajo.

4. POGOJI IN NACIN VCLANJEVANJA TER PRENEHANJE CLANSTVA

11. clen
(nacin vstopa v ¢lanstvo)
(1) Clan drustva lahko postane vsaka fizi¢na oseba, ki se Zeli rekreativno ali tekmovalno
ukvarjati s triatlonom oziroma Sportnimi panogami, ki so povezane s plavanjem, tekom ali
kolesarjenjem. Clanstvo v dru$tvu je prostovoljno.
(2) Drustvo lahko pod enakimi pogoji v svoje ¢lanstvo sprejme tudi tujega drzavljana.
(3) Kdor Zeli postati ¢lan, mora trenerju predloZiti pristopno izjavo, s katero se zaveZe, da
bo deloval v skladu s tem Statutom, pravili drusStva, in mora placati ¢lanarino. Pristopna
izjava se lahko posreduje tudi preko spleta.
(4) O sprejemu v ¢lanstvo odloc¢a Predsednik drustva.
(5) Clanstvo se odkloni iz razlogov, iz katerih bi se v skladu s Pravilnikom, ki ureja
disciplinsko odgovornost, izrekla sankcija izkljucitve iz druStva.
(6) O odklonitvi mora Predsednik kandidata pisno obvestiti v roku 15 dni od obravnave
njegove pristopne izjave z navedbo bistvenih razlogov.
(7) Kandidat, ki mu je bila prosnja za sprejem v Clanstvo zavrnjena, ima mozZnost pritozbe
na Upravni odbor in pravico do sodnega varstva na smiselno enak nacin, kot je doloCen v
15. ¢lenu tega statuta.
12. ¢len
(pasivno in aktivno ¢lanstvo)
(1) Prvotno je vsak na$ €lan pasivni €lan. Pasivni ¢lan ostane vsakdo, ki je samo del naSega
kluba vendar sam ni uporabnik nasih dejavnosti.
(2) Pasivni ¢lan postanes$ z izpolnjeno ter odobreno pristopno izjavo in placano pasivno
Clanarino, ki jo doloci upravni odbor.



(3) Aktivni ¢lan postane vsak pasivni ¢lani, ki je udelezeni kateri kolih nasSih rednih
aktivnosti, kot so treningi v rekreativni skupini, triatlonski skupini ali vadb za najmlajsSe.

(4) Ko pasivni €lan pri¢ne z rednimi aktivnostmi in placa aktivno ¢lanarino postane aktivni
¢lan. Ceno aktivne ¢lanarine doloci upravni odbor.

Ko aktivni ¢lan preneha z rednimi aktivnostmi ponovno postane pasivni ¢lan oziroma, ko
mu zapade trenutna aktivna ¢lanarina.

(5) Prehajanje med aktivnim ¢lanom in pasivnim ¢lanom je mozno. V kolikor pasivni ¢lan
postane aktivni €lan zaCne s tekoCim mesecem veljati pravice in dolZnosti aktivnega ¢lana.

13.¢len
(vstop mladoletne osebe)
Ce se v drustvo vélani mladoletna oseba do dopolnjenega sedmega leta starosti ali oseba, ki
nima poslovne sposobnosti, podpiSe pristopno izjavo njen zakoniti zastopnik. Za osebo od
sedmega leta do dopolnjenega 15. leta starosti mora zakoniti zastopnik pred njenim
vstopom v drustvo podati pisno soglasje.

14. ¢len
(prenehanje Clanstva)
(1) Clanstvo v drustvu preneha:

1. zizstopom;
2. scrtanjem;
3. zizKljucitvijo;
4. ssmrtjo;

5. s prenehanjem drustva.
(2) Clan izstopi iz drustva, ¢e trenerju poslje pisno izjavo o izstopu in poravna svoje
obveznosti. Izstopna izjava se lahko posreduje tudi preko spleta.
(3) Clan se ¢rta iz ¢lanstva drustva, ¢e kljub opominu ne pla¢a ¢lanarine in vadnine v
teko¢em letu. Crtanje opravi Upravni odbor.
(4) O izKkljucitvi €lana iz drustva odloca Disciplinska komisija s sklepom. Sklep mora biti
izdan v skladu s Pravilnikom, ki ureja disciplinsko odgovornost. Clan se izkljudi iz drustva,
¢e v roku ne vlozi pritozbe zoper sklep Disciplinske komisije ali odlocCitev Disciplinske
komisije o izkljucitvi v pritozbenem postopku potrdi Upravni odbor.
(5) Clanu s prenehanjem ¢lanstva prenehajo tudi vse funkcije v drustvu.

15. ¢len
(pravna sredstva)

(1) Zoper sklep Disciplinske komisije ima ¢lan v roku 30 dni pravico do pritozbe
Upravnemu odboru. Steje se, da je pritozba oddana pravodasno, ¢e je zadnji dan roka
oddana s priporoceno posto. Upravni odbor mora pritoZzbo obravnavati in o njej odlociti v
roku 30 dni od prejema. Odlocitev Upravnega odbora je dokon¢na.

(2) Clan ima pravico, da odlo¢itev Upravnega odbora v roku enega leta od sprejetja
izpodbija pred sodiS¢em, Ce je izpodbijana odlocitev sprejeta v nasprotju z zakonom, tem
Statutom ali drugimi splo$nimi akti drustva.

(3) Izpodbijanje odlocitve organov drustva ali predsednika pred sodiS¢em ni dopustno, ce
ni bila vloZena pritozba Upravnemu odboru.



6.

PRAVICE IN DOLZNOSTI CLANOV DRUSTVA

16. Clen
(pravice ¢lanov)

Pravice ¢lanov drustva:

1.

NOos W

I

sodelujejo na Ob¢nem zboru v skladu z 19. clenom statuta;

v primeru izvolitve delujejo v organih drustva;

po dopolnjenem 15. letu starosti volijo v organe drustva;

po dopolnjenem 18. letu starosti so lahko izvoljeni v organe drustva;

uresniCujejo svoje osebne interese na podrocju dejavnosti drustva;

se udeleZujejo srecanj, prireditev in tekmovanj, ki jih organizira drustvo;

sodelujejo pri izdelavi programa dela in so seznanjeni s poslovanjem drustva ter
njegovim finan¢no materialnim poslovanjem;

na tekmovanjih nosijo oblacila z znakom in imenom drustva;

najmanj 20 % clanov lahko zahteva razreSitev ¢lana ali predsednika posameznega
organa drustva, o razresitvi odlo¢a Ob¢ni zbor.

17.Clen
(dolZnosti ¢lanov)

DolZnosti ¢lanov drustva:

1.
2.

vl W

No

spostujejo ta Statut, druge akte in sklepe organov drustva;

aktivno sodelujejo ter s svojim delom prispevajo k uresni¢evanju ciljev in nalog
drustva;

redno placujejo ¢lanarino, vadnino in druge prispevke;

mlajSim ¢lanom drustva prenasajo izku$nje in znanje;

se spostljivo in eticno vedejo do drugih ¢lanov, trenerjev, ¢lanov drugih drustev in
osebja vadbenih kapacitet;

drustvu dajejo informacije v skladu s pristopno izjavo;

v okviru svojih zmoZnosti sodelujejo pri dejavnostih drustva;

varujejo ugled drustva.

6. NACIN UPRAVLJANJA DRUSTVA

18. ¢len
(organi upravljanja)

(1) Organi upravljanja drustva so organi drustva in predsednik drustva.
(2) Organi so:

1.
2.
3.
4.

Ob¢ni zbor

Upravni odbor
Nadzorni svet
Disciplinska komisija

(3) Drustvo zastopa Predsednik drustva, ki je tudi ¢lan upravnega odbora.
(4) Mandat organov in predsednika, razen Obcnega zbora, je 1 leto.



(5) Mandat Predsednika drustva, ¢lanov in predsednikov organov, preneha s potekom
mandata, z razresitvijo ali z odstopno izjavo.

6.1 Ob¢ni zbor

19. ¢len

(splosno)
(2) Ob¢ni zbor je lahko redni ali izredni. Redni Ob¢ni zbor sklicuje Upravni odbor enkrat
letno, najkasneje do konca marca. Izredni Ob¢ni zbor se sklice s sklepom Upravnega odbora
na podlagi zahteve Nadzornega sveta ali zahteve 20 % clanov druStva. Upravni odbor mora
izredni Ob¢ni zbor sklicati v roku 30 dni od prejema zahteve za njegov sklic. Ce Upravni
odbor izrednega Obc¢nega zbora ne sklice v predpisanem roku, ga sklice predlagatelj, ki
mora predloZiti tudi dnevni red. Izredni Ob¢ni zbor sklepa le o zadevi, za katero je bil
sklican.
(3) Mlajsi od 15 let se povabijo na Ob¢ni zbor, kjer lahko povedo svoje staliSCe, nimajo pa
pravice glasovanja.
(4) Vsi clani s pravico glasovanja lahko, od druZinskega ¢lana, ki prav tako ima pravico
glasovanja pridobi pooblastilo. Pooblastilo je lahko le pisno. Na pooblastilu mora biti
navedeno, koga pooblas¢a, za kaj ga pooblasca, datum pooblastila in podpis pooblascevalca.

20. ¢len

(sklic Obc¢nega zbora)
(1) O sklicu Ob¢nega zbora in s predloZzenim dnevnim redom morajo biti ¢lani seznanjeni
najmanj 10 dni pred sklicem.
(2) Ob¢ni zbor je sklepéen, ¢e je prisotnih veé kot petina ¢lanov z volilno pravico. Ce Ob¢ni
zbor ni sklepcen, se zasedanje odloZi za 15 minut. Po preteku tega casa je Obc¢ni zbor
sklepcen, ¢e se ugotovi, da so bili vabljeni vsi ¢lani in je prisotnih najmanj Sestina ¢lanov z
volilno pravico.
(3) V vabilu o sklicu Ob¢nega zbora mora biti opozorilo na ureditev iz prejSnjega odstavka.
(4) Obc¢ni zbor sprejema sklepe z vecdino glasov prisotnih ¢lanov z volilno pravico.
Glasovanje je javno.
(5) Redni ali izredni Ob¢ni zbor lahko pred potekom mandata razresi predsednika drustva,
Clane ali predsednike organov drustva.

21.¢len

(vodenje in nacin dela)
(1) Zasedanje Obc¢nega zbora do izvolitve delovnega predsedstva vodi Predsednik drustva.
(2) Obc¢ni zbor izvoli delovnega predsednika, zapisnikarja in dva overitelja zapisnika.
Delovno predsedstvo ima tudi funkcijo volilne komisije.
(3) Delovno predsedstvo ugotovi in poroca Ob¢nemu zboru o Stevilu prisotnih clanov
oziroma o sklep¢nosti Ob¢nega zbora.
(4) Vsak ¢lan lahko predlaga Ob¢énemu zboru kandidata za predsednika drustva, ¢lane ali
predsednike organov. Po koncani razpravi Obc¢ni zbor z javnim glasovanjem sprejme
kandidate z navadno vecino prisotnih ¢lanov. Glasujejo €lani z volilno pravico.
(5) Delovno predsedstvo v funkciji volilne komisije pripravi in vodi volitve ter razglasi
rezultate.



22. clen
(naloge in pristojnosti)
(1) Naloge in pristojnosti Ob¢nega zbora:

1. sklepa o dnevnem redu;

2. sprejme in spreminja Statut ter druge sploSne akte drustva;

3. sprejema letno porocilo za obdobje poslovnega leta, ki vsebuje bilanco stanja in izkaz
poslovnega izida s pojasnili k izkazom ter porocilo o poslovanju drustva po
predhodno opravljenem notranjem nadzoru Nadzornega sveta nad finan¢nim in
materialnim poslovanjem;
sprejema program dela in finan¢ni nacrt;
voli in razreSuje predsednika drustva ter ¢lane in predsednike organov;
voli kandidate za predstavnike drustva v organe TZS;
odloca o statusnih spremembah;
sklepa o prenehanju drustva;
odloca o drugih zadevah, ki jih predlagajo predsednik, organi in ¢lani drustva.

(2) O zasedanju Ob¢nega zbora se vodi zapisnik, ki ga podpiSejo predsedujoci, zapisnikar in
dva overitelja.

O ook

6.2 Upravni odbor

23. Clen
(splosno)
(1) Upravni odbor je operativno-izvrsilni organ, ki opravlja organizacijska, tehni¢na in
administrativna dela ter vodi drustvo med dvema zasedanjema Obcnega zbora po
programu in sklepih, sprejetih na Ob¢nem zboru. Za svoje delo je odgovoren Obénemu
zboru.
(2) Seje Upravnega odbora sklicuje predsednik ali predsednik nadzornega odbora po
potrebi, na pobudo ¢lanov Upravnega odbora ali Nadzornega sveta, najmanj pa dvakrat
letno.

24. Clen
(sestava in nacin izvolitve)
(1) Upravni odbor sestavljajo Predsednik in trije ¢lani. Clani so predstavniki star$ev vsake
skupine otrok.
(2) Vsaka skupina otrok ima svojega predstavnika v upravnem odboru kot ¢lana upravnega
odbora. Ce se poveca $tevilo skupin, se $tevilo ¢lanov Upravnega odbora poveca za
predstavnika starSev nove skupine.

25. clen
(glasovanje)
Upravni odbor sklepa veljavno, ¢e sta na seji prisotna vsaj dva ¢lana. Ce so na seji prisotni
vsi Clani, upravni odbor odlo¢a z vecino glasov vseh prisotnih ¢lanov. V primeru
neodlocenega izida je predsednikov glas odlo¢ilen. Ce sta na seji prisotna samo dva ¢lana,
upravni odbor sprejme odlocitev, Ce zanjo glasujeta oba ¢lana. Glasovanje je javno.

26. Clen



(naloge in pristojnosti)
Naloge in pristojnosti Upravnega odbora so:
1. pripravlja predloge programa dela, finan¢nega nacrta ter druga gradiva za Obcni
zbor in daje porocila o svojem deluy;
2. imenuje tajnika in blagajnika za 1 leto (tajnik in blagajnik sta zdruzena v eni osebi);
sklicuje Ob¢ne zbore;
upravlja premoZenje drustva in razpolaga s posameznimi deli premoZenja v skladu s
tem Statutom in drugimi predpisi;
izvaja sklepe Obcnega zbora;
skrbi za izpolnjevanje programa dela drustva;
skrbi za finan¢no in materialno poslovanje drustva;
pripravlja predloge splosnih aktov drustva;
9. doloca viSino letne ¢lanarine in mesecne vadnine;
10. pripravi letno porocilo o poslovanju drustva;
11. odloca o pritoZbah zoper odloc¢itve organov drustva;
12.uresniCuje druge naloge, ki izhajajo iz tega Statuta in aktov drustva, naloge, ki so
dogovorjene na nivoju TZS ter naloge, ki mu jih naloZi Ob¢ni zbor.
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6.3 Nadzorni svet

27. Clen
(sestava in naloge)

(1) Nadzorni svet spremlja in nadzira finan¢no materialno poslovanje drustva in izvajanje
sklepov Obc¢nega zbora.

(2) Nadzorni svet ima predsednika in dva c¢lana, ki jih izvoli Obcni zbor. Predsednik
Nadzornega sveta sklicuje in vodi seje ter predlaga dnevni red. Seje Nadzornega sveta
sklicuje predsednik po potrebi, najmanj pa dvakrat letno.

(3) Nadzorni svet nadzira zakonitost poslovanja tako, da:

1. redno spremlja finan¢no in materialno poslovanje drustva;

2. pregleda letno porocilo drustva pred obravnavanjem na Ob¢nem zboru;

3. opravlja nadzor nad delovanjem drustva in izvajanjem nalog, ki jih nalagajo Zakon o
drustvih, Statut, veljavni predpisi in pravila TZS;

4. opravlja nadzor nad finan¢no-materialnim poslovanjem drustva in ugotavlja, ali so
poslovne knjige vodene primerno ter ali so presezki prihodkov nad odhodki
porabljeni za namene in cilje oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti
drustva;

5. pripravi porocilo o svojem delu in ugotovitvah za Ob¢ni zbor.

(4) Clani Nadzornega sveta imajo pravico sodelovati pri delu vseh organov drustva. Za svoje
delo je Nadzorni svet odgovoren Ob¢nemu zboru.

6.4 Disciplinska komisija

28. clen
(sestava in naloge)
(1) Disciplinsko komisijo sestavljajo predsednik in dva ¢lana, ki jih izvoli Ob¢ni zbor z
vecino glasov prisotnih ¢lanov, ki imajo pravico glasovanja. Clani disciplinske komisije ne
morejo biti obenem c¢lani Upravnega odbora.



(2) Disciplinska komisija odlo¢a o disciplinskih prekrskih in drugih sporih ter izreka
ukrepe. Veljavno sklepa v senatu treh ¢lanov. Odlocitev je sprejeta, ¢e zanjo glasuje vecina
¢lanov senata.

(3) Disciplinska komisija vodi postopek, sprejema svoje odlocitve in izreka ukrepe v skladu
s Pravilnikom, ki ureja disciplinski postopek. Zoper sklep Disciplinske komisije ima €lan
pravico pritozbe na Upravni odbor kot drugostopenjski organ.

29. ¢len

(Predsednik)
(1) Predsednik drustva zastopa, vodi in predstavlja drustvo.
(2) DruStvo predstavlja samostojno in neomejeno. Predsednika v njegovi odsotnosti
nadomesca prvi ¢lan upravnega odbora.
(3) Predsednika drustva voli Obc¢ni zbor. Predsednik drustva je predsednik Upravnega
odbora ter odredbodajalec za tekocCe finan¢no in materialno poslovanje.
(4) Predsednik drustva je odgovoren za delovanje in zakonito poslovanje drustva v skladu s
Statutom in pravnim redom. Za svoje delo je odgovoren Ob¢nemu zboru.

7.ZASTOPANJE DRUSTVA

30. clen
(zastopnik)
DrusStvo zastopa Predsednik. Predsednik drustva v imenu drustva sklepa obligacijska
razmerja ter podpisuje vse listine, s katerimi drustvo nastopa do svojih ¢lanov oziroma do
drugih fizi¢nih in pravnih oseb.

8. PREMOZENJE DRUSTVA, FINANCNO POSLOVAN]JE IN NADZOR

31. clen

(sredstva in vodenje poslovnih knjig)
(1) Sredstva drustva sestavljajo premoZenje in prihodki. Uporabljajo se za pokrivanje
stroSkov delovanja drustva in njenih organov upravljanja.
(2) Namen uporabe sredstev za delovanje drustva in njenih organov upravljanja se doloci z
letnim finan¢nim nacrtom.
(3) DruStvo vodi poslovne knjige na nacin in v obliki, opredeljeni s Slovenskim
racunovodskim standardom za drus$tva. Nacin in obliko vodenja poslovnih knjig opredeli
drustvo v Pravilniku, ki ureja finantno materialno poslovanje, ki bo sprejet na prvem
ob¢nem zboru.
(4) Poslovne knjige in letno porocilo morajo omogociti oceno, ali so presezki prihodkov nad
odhodki porabljeni za namene in cilje druStva oziroma za opravljanje nepridobitne
dejavnosti drustva.

32. clen
(premoZenje)
(1) PremoZenje drusStva sestavljajo nepremicne in premicne stvari, materialne pravice in
denarna sredstva.
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(2) Drustvo svojim ¢lanom ne deli premozZenja drustva. Ce pri opravljanju svoje dejavnosti
ustvari preseZek prihodkov nad odhodki, ga porabi za uresni¢evanje svojega namena ter
ciljev oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti, doloCene v skladu s tem Statutom.

(3) O nakupu oziroma prodaji premic¢nin odlo¢a Upravni odbor, o nakupu oziroma prodaji
nepremicnine pa Ob¢ni zbor.

33.¢len

(prihodki)
(1) Drustvo pridobiva prihodke za svoje delovanje:
s ¢lanarino;
z vadnino;
iz dejavnosti drustva in materialnih pravic;
z darili in volili fizinih in pravnih oseb;
s prispevki sponzorjev in donatorjev;
iz javnih sredstev;
. iz drugih virov.
(2) Drustvo se financira tudi z izvajanjem pridobitne dejavnosti pod pogoji, ki jih za
opravljanje dejavnosti za druStva doloca veljavni pravni red. Vse pridobitne dejavnosti
opravlja drusStvo le v obsegu, potrebnem za uresni¢evanje namena in ciljev svojega
delovanja oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti.
(3) Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari preseZek prihodkov nad odhodki, ga
porabi za uresni¢evanje svojega namena ter ciljev oziroma za opravljanje nepridobitne
dejavnosti, dolocene v skladu s tem statutom.
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34. clen
(letno porocilo)

(1) Drustvo za poslovno leto, ki se zaCne in konca s 1.10., izdela letno porocilo, ki vsebuje
bilanco stanja, izkaz poslovnega izida s pojasnili k izkazom ter porocilo o poslovanju
drustva. Letno porocilo mora obsegati resni¢ni prikaz premoZenja in poslovanja drustva.

(2) Letno porocilo sprejme Obc¢ni zbor. Pred obravnavanjem na Ob¢nem zboru ga mora
pregledati Nadzorni svet, ki mora opraviti notranji nadzor predvsem nad financno
materialnim poslovanjem drustva in ugotoviti, ¢e so poslovne knjige primerno vodene in Ce
so presezki prihodkov nad odhodki porabljeni za namene in cilje drustva oziroma za
opravljanje nepridobitne dejavnosti drustva.

9. NACIN ZAGOTAVLJANJA JAVNOSTI DELA

35. clen
(obvescanje javnosti)
(1) Delo drustva in njegovih organov upravljanja je javno. ObvesScanje clanov drustva
poteka preko spletne strani, po elektronski posti in z vpogledom v zapisnike organov
drustva. Sir$a javnost se o delu dru$tva lahko seznani preko vabil zainteresiranih
predstavnikov na javne seje, preko spletne strani druStva in udeleZbe predstavnikov
sredstev javnega obvesScanja na sejah organov drustva.
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(2) Za zagotavljanje javnosti dela odgovarja Predsednik.

10. NACIN SPREJEMAN]JA SPREMEMB IN DOPOLNITEV STATUTA

36. clen

(postopek)
(1) Vsak clan lahko Upravnemu odboru predlaga spremembo ali dopolnitev Statuta.
Upravni odbor se mora do predloga ¢lana opredeliti.
(2) Postopek za zacetek sprememb ali dopolnitev Statuta se zalne na podlagi sklepa
Upravnega odbora. Upravni odbor v sklepu tudi opredeli obseg sprememb in vprasanja, ki
jih je treba prouciti.
(3) Upravni odbor pripravi osnutek sprememb Statuta in ga posreduje ¢lanom drustva v
javno obravnavo.
(4) Po koncani javni obravnavi Upravni odbor dolo€i predlog sprememb ali dopolnitev
Statuta in ga predloZi Obnemu zboru v obravnavo in sprejem.

11. NACIN PRENEHANJA DRUSTVA IN RAZPOLAGANJE S PREMOZENJEM

37. clen
(nacini prenehanja in prenos premoZenja)

(1) Drustvo lahko preneha in se izbriSe iz registra drustev:

- po sklepu zbora ¢lanov
- po samem zakonu.

(2) Sklep o prenehanju drustva sprejme zbor ¢lanov z vecino prisotnih ¢lanov.

(3) V primeru prenehanja delovanja drustva preide po poravnavi vseh njegovih obveznosti
premoZenje drustva pravnemu nasledniku, ki ga drustvo ob prenehanju delovanja dolo¢i v
sklepu. V kolikor takega sklepa ni se s premoZenjem ravna kot to doloca zakon, ki ureja

delovanje drustev. Proracunska sredstva se vrnejo proracunu. Vsaka delitev premozenja
med c¢lane je ni¢na. PremoZenja drustva ni mogoce prenesti na politi¢no stranko.

(4) O sklepu o prenehanju mora predsednik ali oseba, ki jo je zbor ¢lanov pooblastil, v 30
(tridesetih) dneh obvestiti Upravni organ, pri katerem je drustvo registrirano.

VIl. KONCNA DOLOCBA

33. ¢len
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38. ¢len
(podruznice drustva)
DruStvo ima lahko podruznice. Ime podruZnice mora poleg imena drustva vsebovati tudi
besedo podruznica.

12. KONCNA DOLOCBA

39. ¢len
(zacetek veljavnosti tega Statuta)
Ta Statut je sprejet in zacne veljati, ko ga sprejme Obc¢ni zbor drustva ter ko pristojni organ
(Upravna enota Kamnik) izda, da je statut v skladu z Zakonom o drustvih.

Predsednik:
Katja Katarina Mlakar
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